ESSERE E POTERE

Rompiamo le Barriere, Costruiamo il Futuro

Oristano, Piazza Eleonora 8 marzo 2025

Programma provvisorio

Premessa

L’evento "Essere & Potere - Rompiamo le Barriere, Costruiamo il Futuro”, in fase di
programmazione per volonta dell’Assessorato ai Servizi Sociali, Pari Opportunita e Politiche
Giovanili del Comune di Oristano, nasce da una visione chiara e determinata: costruire una
societa piu giusta e inclusiva attraverso la parita di genere. Questa iniziativa non solo
riafferma I'impegno dell’amministrazione comunale verso un obiettivo di equita, ma lo
colloca al centro di un progetto strategico che punta sui giovani come protagonisti e
destinatari privilegiati di un cambiamento concreto e duraturo.

La parita di genere viene intesa non come uniformita di ruoli, ma come riconoscimento del
valore delle differenze, promuovendo un equilibrio che consenta a ciascun individuo di
esprimere appieno il proprio potenziale, senza discriminazioni. E una sfida che richiede
informazione, formazione e un impegno collettivo, soprattutto rivolto alle nuove generazioni,
perché possano crescere consapevoli dei loro diritti e delle responsabilita che li attendono
come cittadini del futuro.

Esso si presenta come un manifesto di impegno e cambiamento.

Il titolo, nella sua completezza, racchiude un significato profondo e una chiara chiamata
all'azione. L’espressione “Essere & Potere” sottolinea che la consapevolezza di sé e il
riconoscimento del proprio valore rappresentano il primo passo per accedere a una forza
trasformativa, individuale e collettiva. La parola “potere” esprime, da un lato, il concetto di
potenza, intesa come capacita intrinseca di ogni individuo di incidere sul proprio destino e su
quello della comunita. Dall’altro, rappresenta la possibilita, ossia 'accesso equo e reale ad
opportunita che permettano a ciascuno di realizzarsi, indi'pendentemente dal genere e dagli
stereotipi. 11 complemento del titolo, “Rompiamo le Barriere, Costruiamo il Futuro”,
aggiunge una dimensione pratica e collaborativa al messaggio. Rompiamo le Barriere ¢ un
invito a superare gli ostacoli, siano essi culturali, sociali o economici, che limitano
I'uguaglianza di genere e, pit in generale, la piena espressione delle potenzialita individuali.
Costruiamo il Futuro, invece, richiama la necessita di un impegno collettivo per progettare
e realizzare una societa inclusiva e sostenibile, in cui ogni giovane possa sentirsi parte attiva
del cambiamento.

Finalita perseguite 7
Questo evento, non si limita ad essere un’occasione di confronto, ma si propone come un
percorso di formazione e consapevolezza. L’obiettivo principale ¢ quello di coinvolgere i



giovani delle classi 4 e 5 delle Scuole Medie di Secondo Grado, affinché diventino i promotori
di un cambiamento culturale concreto. Attraverso informazione, educazione e ispirazione,
“Essere & Potere - Rompiamo le Barriere, Costruiamo il Futuro” intende fornire loro gli
strumenti per abbattere le disuguaglianze e costruire un mondo in cui la parita di genere sia
un pilastro fondamentale.

Da queste riflessioni nasce I'idea di strutturare I'evento in un percorso fondato su laboratori
interattivi, progettati per coinvolgere attivamente i giovani e renderli protagonisti del
proprio percorso di apprendimento. I laboratori, svolti nelle scuole con la collaborazione dei
docenti che si renderanno disponibili, rappresentano infatti un elemento fondamentale per
promuovere la partecipazione attiva e la formazione di personalita solide e consapevoli.
Attraverso un approccio .pratico e collaborativo, i partecipanti hanno l'opportunita di
sperimentare direttamente i concetti oggetto della discussione, favorendo un apprendimento
significativo e duraturo. .

Dal punto di vista pedagogico, la didattica laboratoriale incoraggia il learning by doing, ovvero
I'apprendimento attraverso il fare, che stimola la curiosita e l'interesse degli studenti,
rendendo I'educazione un'esperienza dinamica e coinvolgente. Questo metodo facilita la
costruzione di competenze chiave, come il pensiero critico, la creativita e la capacita di
risolvere problemi in modo autonomo. Sul piano psicologico, i laboratori offrono un ambiente
sicuro in cui i giovani possono esprimersi liberamente, sperimentare senza il timore di giudizi
e sviluppare la propria autostima. La partecipazione attiva rafforza il senso di appartenenza
al gruppo, migliora le competenze sociali e promuove I'empowerment individuale, elementi
essenziali per affrontare le sfide personali e sociali.

Da una prospettiva socio-antropologica, essi favoriscono la comprensione delle dinamiche di
gruppo e delle interazioni sociali, aiutando i giovani a sviluppare una coscienza critica
rispetto alle norme e agli stereotipi presenti nella societa. Questo processo contribuisce alla
formazione di cittadini attivi e responsabili, capaci di contribuire alla costruzione di una
comunita piu equa e inclusiva.

In sintesi, I'inclusione di laboratori nell'evento non solo arricchisce I'esperienza formativa dei
partecipanti, ma rappresenta anche un investimento strategico nella crescita di individui
consapevoli e competenti, pronti a rompere le barriere e a costruire un futuro migliore per
sé stessi e per la societa.

I risultati di questi laboratory saranno presentati dai ragazzi stessi nell’'ambito della tavola
rotunda interattiva con il supporto degli ospiti che fungeranno da guida e tutor dei giovani.

Interventi ed attivita

L'evento "Essere é Potere, si arricchisce della partecipazione di figure ed istituzioni di rilievo,
ciascuna con un ruolo fondamentale nel promuovere la parita di genere e nel contrastare la
violenza in tutte le sue forme. Sono in fase di definizione la presenza di:




Senatrice esperta in parita di genere: la sua presenza offre una prospettiva istituzionale e
legislativa sulle politiche di uguaglianza, fornendo ai giovani una visione chiara delle

iniziative nazionali volte a garantire pari opportunita.

Influencer: il conivolgimento di questa figura permette di parlare direttamente ai giovani
utilizzando i canali e il linguaggio dei social media e, rendendo i messaggi che si intendono
veicolare durante I'evento piu accessibili e pertinenti alla quotidianita di questa fascia di eta.
Questa figura puo amplificare I'impatto dell'evento, sensibilizzando un pubblico piu ampio e
favorendo I'interazione e la partecipazione attiva. '

Polizia di Stato e Carabinieri: la cui partecipazione intende evideziare I'impegno concreto
delle forze dell'ordine nel supportare le vittime di violenza. In particolare, I'Arma dei
Carabinieri ha sviluppato il progetto nazionale "Una stanza tutta per sé", creando spazi
protetti all'interno delle caserme per accogliere le donne nel delicato momento della
denuncia. Inoltre, la Polizia di Stato porta avanti la campagna "Questo non € amore", offrendo
supporto e informazioni alle vittime attraverso iniziative dedicate.

Centro Antiviolenza Donna Eleonora: il centro, attivo a Oristano, rappresenta un punto di
riferimento per le donne vittime di violenza, offrendo ascolto, sostegno e percorsi di
affrancamento dalla violenza. La sua presenza all'evento sottolinea l'importanza del supporto
locale e della rete di servizi disponibili sul territorio.

Cristina Cannas - Associazione Gens Nova: organizzazione di volontariato impegnata nella
tutela delle vittime di violenza e nella promozione della cultura della legalita. Attraverso
progetti educativi e iniziative di sensibilizzazione, Gens Nova dimostra come possano
svilupparsi strumenti concreti per prevenire comportamenti devianti e favorire una societa
piu giusta.

Giulia Leardi & avvocato con oltre 15 anni di esperienza nel diritto del lavoro, specializzata
in parita di genere e sostenibilita ESG. Ha supportato numerose aziende, PMI e organizzazioni
nell'ottenimento della Certificazione per la Parita di Genere PdR 125:2022, distinguendosi
come esperta nell'implementazione di pratiche che promuovono l'uguaglianza di genere.
Laureata in Diritto Antidiscriminatorio di Genere, & anche docente e membro della
Commissione di Valutazione presso I'Ordine degli Avvocati di Milano, contribuendo
attivamente alla formazione professionale su inclusivita e sostenibilita.

Marco Madeddu - Managing Director IMCD Italia SpA - Global Director Lubricants&Energy
IMCD Group

La sinergia tra queste figure e istituzioni arricchisce 1'evento, offrendo ai giovani partecipanti
una panoramica completa delle risorse disponibili e degli strumenti necessari per sviluppare
personalita forti e consapevoli. Attraverso testimonianze, progetti e iniziative concrete,
I'obiettivo & fornire spunti di riflessione e conoscenze utili per riconoscere e opporsi a
comportamenti devianti, promuovendo una cultura del rispetto e dell'uguaglianza.

R



Investire nella formazione e nella consapevolezza dei giovani significa gettare le basi per un
futuro in cui la parita di genere sia una realta concreta, sostenuta da una societa informata e
attiva nel contrastare ogni forma di violenza e discriminazione.




11 filo rosso di congiunzione

Quale evento collaterale sara realizzata una esposizione di fotografie che andra a
rappresentare il trait d’'union delle varie attivita. Le foto artistiche, curate da una fotografa
locale, ritraggono dettagli di donne, giovani o alrti soggetti che hanno subito violenza, un
linguaggio visivo potente per raccontare storie spesso taciute. Questo percorso diventera uno
strumento educativo, spingendo i partecipanti a interrogarsi sulle radici culturali e sociali
della violenza di genere. | ragazzi e gli astanti saranno coinvolti in un esperimento sociale
anche sta volta di tipo interattivo in quanto saranno invitati ad appuntare le emozioni, i
sentimenti e le riflessioni suscitate in ciascuno di essi dalle immagini.

Comunicazione e Media

- Comunicato stampa dell’organizzazione in collaborazione con I'Ufficio Stampa del comune
- Campagna social con hashtag ufficiale dell’evento.

- Coinvolgimento di media locali e nazionali per promuovere I'iniziativa.

- Collaborazione con I'influencer per amplificare il messaggio sui social media.



ESSERE E POTERE
Rompiamo le Barriere, Costruiamo il Futuro
Oristano, Piazza Eleonora 8 marzo 2025

Programma di massima della giornata (09:00 - 13:30)

09:00 - Registrazione e Accoglienza, Piazza Eleonora d’Arborea
¢ Check-in dei partecipanti.
09:30 - Apertura dei Lavori
e Saluti istituzionali:
o Sindaco del Comune di Oristano.
o Assessore alle Pari Opportunita.
10:00 - Tavola Rotonda
o Tema: "Rompiamo le barriere, costruiamo il futuro". Tavolo interattivo nell’ambito
del quale i ragazzi assistiti e guidati dagli ospiti saranno protagonisti nella
presentazione dei lavori svolti a scuola.
e Discussione aperta e confronto tra i partecipanti.

13:15 - Conclusioni e Ringraziamenti

¢ Riflessioni finali a cura del Sindaco e degli organizzatori.
o Ringraziamenti a tutti i partecipanti e chiusura ufficiale dell’evento.




